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Tout d’abord, je tiens à vous remercier pour votre présence à cette Assemblée Générale.
Je voudrais aussi vous remercier vivement pour votre engagement dans la vie paroissiale,
chacune, chacun selon ses possibilités et ceci tout au long de l’année.
Cette Assemblée Générale est un peu particulière pour moi parce que c’est la première
depuis mon arrivée dans la paroisse du Mont-Vaudois. Néanmoins, après 6 mois de ministère
pastoral parmi vous, j’aimerais partager avec vous quelques remarques, fruit de mes
observations et de mon travail parmi vous, un petit bilan sur ces 6 premiers mois en quelque
sorte.

Je commencerai d’abord par des choses qui pourraient être améliorées au sein de la
paroisse.

Tout d’abord quelques mots sur la communication pour dire que les informations ne passent
pas toujours de façon optimale. Nous devrions communiquer plus quant à la préparation des
diverses fêtes par exemple.
Il y a par exemple, un certain nombre de gestes habituels dans une préparation de fête ou
de manifestations dont il faut informer les nouveaux venus. Cela compte pour moi mais
éventuellement aussi pour les gens qui se rajoutent aux équipes de préparation. Y a-t-il des
fiches techniques pour les préparations ? Il ne faudrait pas que l’une ou l’autre des 2, 3
personnes-clé qui participent à la préparation soit absente. Une fiche technique serait
pratique et utilisable par tout le monde.
Il est nécessaire aussi de communiquer plus ou différemment pour qu’il y ait plus de monde
qui participe à certaines fêtes. Ceci par le biais d’affiches, de tracts à mettre dans les
divers magasins, ou lorsque cela se passe dans un cercle plus restreint, dans les boîte aux
lettres des personnes concernées. Il ne faudrait pas que la personne qui prépare déjà le
repas et l’animation soit encore obligée de téléphoner aux gens pour demander s’ils
viennent. C’est désagréable pour celui qui fait ce travail bénévolement, et ça ne l’est pas
moins pour celui qui est appelé.

Je me suis rendu compte aussi que ce sont toujours les mêmes personnes qui préparent,
qui animent, qui rangent, qui nettoient lors des fêtes et des repas et ce sont d’ailleurs
encore les mêmes qui s‘occupent de nos temples. Un jour où l’autre, ces personnes risquent
d’être essoufflées ou alors c’est l’âge qui les empêchera de continuer dans cette voie.
Serons-nous alors dans une impasse ?

Un mot aussi à propos des offrandes nominatives. Seulement la moitié des familles
connues sur la paroisse y participe. Plus le temps passera et plus cela sera difficile. Il nous
faut nous donner les moyens de réagir. (Je pense à une plaquette qui explique ce que la
paroisse fait avec les dons.)

En ce qui concerne la participation aux cultes, celle-ci est faible mis à part à l’occasion des
fêtes. Mais dans le cas des cultes ordinaires ainsi que ceux les jours de fête, il apparaît
que ceux qui manquent le plus ce sont les catéchumènes et les enfants de l’école biblique



ainsi que leurs parents. Mais même en ne parlant pas que de ces générations, la
participation est faible pour une si grande paroisse.
En ce qui concerne les enfants pour illustrer ce propos, prenons la veillée de Noël :
seulement 2 catéchumènes et 10 enfants ont participé à ce culte alors qu’il y a 22 enfants à
l’Ecole biblique et 15 catéchumènes. Ce n’est motivant pour personne ! Ni pour les enfants,
ni pour l’équipe de catéchètes, ni pour les paroissiens en général.

Un mot maintenant à propos du Groupe de Jeunes. Il rassemble en général 5, 6 jeunes,
c’est-à-dire, 3, 4 familles. La majorité des jeunes confirmés sont absents alors que ce
groupe fonctionne justement pour leur permettre de se retrouver. Parle-t-on de la
paroisse dans les familles? Incite-t-on les enfants à venir à la paroisse ?
Actuellement, je leur propose 2 week-ends - l’un au printemps et l’autre en automne - où
sont conviés tous les jeunes qui ont été confirmés ces trois dernières années.
Nous avons également inauguré une série de rencontres avec les jeunes des paroisses du
Consistoire dans le but de provoquer une dynamique.

Je vais vous parler maintenant des choses qui vont très bien.

Il y a un bon noyau. Un important noyau de personnes qui porte la paroisse tout
particulièrement, et qui est toujours prêt à rendre service à la communauté.
L’investissement de ces personnes est précieux mais je l’ai dit plus haut : la situation est
fragile.

Au niveau des divers groupes de la paroisse, j’apprécie le fait qu’il y aient des commissions,
dont font partie en majorité des conseillers. Ces commissions sont très utiles. En effet,
ses membres peuvent réfléchir sur un seul domaine bien précis et ainsi approfondir les
choses pour les présenter ensuite au conseil presbytéral au lieu que ce soit lui dans son
intégralité qui lors de ses séances fassent tout le travail de réflexion. Ce travail en
profondeur réalisé par quelques uns ne peut être que bénéfique au bon fonctionnement de
la paroisse. Bravo pour l’investissement de chacun !

Un autre élément très positif, ce sont les repas quasi mensuels. En dehors du côté
financier, cela offre une possibilité supplémentaire aux paroissiens de se rencontrer mais
aussi parfois à des gens hors paroisse de se joindre à nous. Il est très important que la
paroisse soit ouverte, c’est signe d’une bonne santé morale, et d’un réel témoignage au sein
de la société.

Un autre signe d’ouverture, c’est ce qui se passe au niveau oecuménique notamment avec la
paroisse catholique dans le cadre des mercredis bibliques. C’est dans ce genre de
rencontre que nous pouvons apprendre à mieux nous connaître, nous enrichir de nos
différences et louer Dieu ensemble. Cela donne l’image d’une Eglise vivante.
Quelques ponts existent également avec les évangéliques, c’est encourageant.



Et puis, je n’oublierai pas de faire mention de tous les efforts qui sont fait en direction de
la mission. La fête de la mission en janvier, la vente de gâteaux et la cible missionnaire
honorée à 100% malgré les difficultés financières que connaît notre paroisse. Cela est un
vrai et authentique témoignage, un signe d’ouverture vers l’autre, et la marque d‘une
volonté de partage avec les plus démunis. Sur une planète où le monde ne semble être qu’un
village, c’est primordial pour eux comme pour nous.

Je soulignerai enfin un point qui est encourageant : c’est que lors des cultes uniques les
gens se déplacent, cela sert grandement à l’unité de la paroisse. Nous pourrions d’ailleurs
réfléchir à certaines occasions à un système de ramassage pour permettre aux personnes
sans moyen de locomotion de se rendre au culte. Que ce soit dans la localité-même ou à
l’extérieur.

Je voudrais maintenant vous proposer quelques projets.

Il faudrait vraiment encore communiquer plus autour des fêtes pour éviter quelques
désagréments de dernière minute mais aussi pour réfléchir à de nouvelles formes de fêtes.
Il est impératif d’élargir le groupe des personnes qui tout au long de l’année donne
beaucoup de temps et d’énergie pour faire vivre la paroisse.

Une de mes priorités actuellement, c’est de m’intéresser de près aux parents en allant à
leur rencontre et en essayant de créer d’ici l’année prochaine, un groupe de parents des
enfants et des jeunes que nous avons dans la paroisse. Ce groupe s’intéresserait aux
thèmes qui concernent les enfants et leurs parents par exemple, tous les problèmes
concernant l’éducation des enfants. Quand je parle des parents des enfants, cela concerne
la tranche d’âge des 30 - 55 ans.

Le travail avec le Groupe de Jeunes entre également dans ce cadre. Je mène actuellement
un travail sur le plan consistorial dont je vous ai déjà parlé. Nous n’aurons pas dans la
paroisse la tranche d’âge 30-55 ans, si le travail avec les enfants et les jeunes n’est pas
une préoccupation centrale pour nous.

Au niveau de la paroisse je proposerai quelques accommodements, par exemple que la
veillée de Noël le 24 au soir conserve son caractère festif avec chants, contes, présence
d’enfants qui chantent par exemple et que l’on ajoute une veillée le 4° avent où tous les
enfants pourraient être présents. S’il y en avait 20 au lieu de 12, se serait déjà un
excellent début et cela me semble dans un premier temps faisable. Tout cela en
partenariat avec leurs parents.

Le culte toutes générations une fois par mois doit être maintenu même s’il n’y a pas
beaucoup d’enfants et de parents pour l’instant, ceci dans les mêmes perspectives que les 2
propositions que je viens de faire.
De plus, je pense que le culte ttg devrait être le culte unique mensuel et devrait être
célébré dans la localité où il y a une fête paroissiale pour donner un caractère festif et
communautaire à toutes ces journées paroissiales. Cela ajouterait à son caractère convivial.



En ce qui concerne les visites un certain nombre de personnes notamment les personnes
malades ou très âgées demandent à être visitées plus souvent. Je sais que dans la paroisse
quelques personnes font des visites notamment aux personnes âgées, malades. Je serai
heureux qu’elles se fassent connaître à moi et qu’ensemble nous puissions coordonner un
peu les visites. Cela me permettrai d’aller en priorité là où il y a réellement besoin du
pasteur ou pour prendre contact avec de nouvelles personnes. Nous pourrions aussi
partager ensemble nos difficultés mais également nos motivations !

Pour finir, parlons d’un autre projet qui nous tient à coeur à mon épouse et à moi-même, ce
serait de réfléchir et de faire des propositions pour associer la paroisse à la
manifestation lors des trois jours de marché de Noël à l’occasion de la Saint-Nicolas à
Héricourt. Moi, je proposerai un moment spirituel et musical le samedi en fin d’après-midi
au temple. Mon épouse vous propose de créer un groupe de bricolage de Noël pour
présenter un stand ces jours-là. Ce groupe devrait se rencontrer une première fois au mois
de mai ou juin 2002 pour mettre en place un projet et les personnes de ce groupe
devraient se rencontrer et travailler ensemble dès le mois de septembre. Les personnes
intéressées par ce projet peuvent se faire connaître auprès de mon épouse. Il s’agirait
pour le moment de s’engager uniquement pour début décembre 2002.

J’en ai fini pour ces quelques remarques au bout de six mois de ministère parmi vous. Merci
pour votre attention et votre engagement tout au long de l‘année.

Pasteur Jean-Jacques FROHN


